Vous avez un niveau master et étes attaché(e) a I'ESS et la protection
environnementale, vous étes autonome et déterminé(e), découvrez notre offre!

\ous recrutons
1 responsable d'association

Régie de territoire de tsingoni : association Loi 1901, en préfiguration de régie, 30 salariés.
La RTT est un Espace de Vie social (agrément CAF) et a en son sein un comité des habitants.

1 Pole environnement :
e Une brigade verte : lutte contre la prolifération des déchets
fégie de territoire de lsingoni ’
Mieux vivre ensemble

e Un ACI de réemploi des électroménagers

e Un projet pilote Artisanat économie circulaire
1 Pdle socio culturel :

* Médiation sociale auprés des mineurs en situation d'exclusion

e Animation socio culturelle : activités artistiques, audiovisuelle, lecture, écriture ...

e Plus belle ma v'ile : Ensemble de bonus inclusion pour lutter contre I'exclusion et la vulnérabilité
; prévention santé, Kits d’hygiéne (et culottes menstruelles), laveries quartier solidaire, salles
d’eau, sécurité alimentaire ...

de préfiguration

MISSIONS

1. Défendre les intéréts de la personne morale et assurer la mise en place du projet associatif
2. Pérenniser et/ou développer les projets, ainsi que le bon déroulé des projets interpdles
3. La gestion administrative, financiere et comptable de I'association (en lien avec les cabinets et le CA)
4. Recherches de financements et hybridation des ressources (la recherche de mécénes et de
fondations)
5.Assurer la gestion trésoriere de I'association sous le contrdle du bureau
6. La gestion des ressources humaines
7. Le management des équipes et plans de formation (ext et int), animations de réunions
8. Responsabilité SIAE et du développement économique, marketing
9. Renseigner, informer et conseiller les membres de la gouvernance dans ses orientations et assister
aux instances politiques (préparation de reunion, AG, PV si nécessaire
10. Garantir le suivi des indicateurs de I'ensemble des projets pour le compte des financeurs, leur
bonne exploitation, leur amélioration constante
11. Rédiger les rapports d’activité et garantir la réalisation des bilans moraux et financiers par projet
12. Améliorer les process, protocoles, outils dans une démarche qualité de la gestion associative et de
projets
13. Assurer le suivi et I'entretien des actifs et du locatif
14. Assurer les liens entre gouvernance / bénévoles / salariés / comité
15. Représenter la RTT aupres des partenaires, financeurs (potentiel ou acté) et facilitateur, répondre
présent[e] aux comités, fédérations, réunions, réseaux, labels ... Vous représenterez notamment la
personne morale au sein du comité du GAL leader centre nord, du GAMEC, de la fédération des
centres sociaux et du collectif CIDE
16. Assurer / piloter la communication des actions

CV et LM a l'attention de Mme Christelle WEIL a l'adresse : direction@rtt976
+ d'informations au O6 39 21 44 97



