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Fiche de poste : Chargé.e de mission sensibilisation en
CDiI

Rattaché.e au Responsable de Fanya Lab, le Chargé.e de mission sensibilisation contribue a I'émergence
des initiatives ESS et d'innovation sociale par des actions de sensibilisation a I'entrepreunariat social.

Environnement de travail :

La Chambre Régionale de I'Economie Sociale et Solidaire (CRESS) de Mayotte, association de la loi 1901
reconnue d'utilité publique, pilote et anime le dispositif Fanya Lab.

Fanya Lab contribue a renforcer la capacité d'entreprendre et a faire émerger des initiatives ESS et
d'innovation sociale dans le 101éme département francais. Pour cela, le dispositif s'articule autour
d’actions de sensibilisation a I'entrepreunariat social, d'identification des activités informelles relevant du
champ de I'ESS, d'un accompagnement renforcé et d'un suivi post-création d'activité.

Contexte :

L'économie sociale et solidaire (ESS) est « un mode d’entreprendre adapté a tous les domaines de
I'activité humaine ». Elle est définie par la loi du 31 juillet 2014, et prend tout son sens & Mayotte. A
travers des modes de coopération, d'association et de mutualisation permanents, I'ESS est par essence
est depuis toujours dans I’ADN des mahorais. La pratique du chicoa, la présence de la musada, ou
encore |'importante participation dans les taches agricoles fondent un particularisme lié a I'expression de
I’'ESS, en cela I'économie des mahorais est nécessairement sociale et solidaire. Le tissu de I'ESS
représente a Mayotte 14% des entreprises et génere 16% de I'emploi privé.

Objectifs du poste :

»  Détecter des initiatives innovantes en lien avec I'ESS,

»  Valoriser les actions portées par les entrepreneur.e.s et les entreprises de |'économie sociale et
solidaire du territoire,

»  Promouvoir des actions de sensibilisation aupres de publics divers (jeunes, SPE, etc.),

»  Animer et structurer un réseau d’acteurs dont les activités relévent du domaine de |'économie sociale
et solidaire.

Missions proposées :
Au sein du dispositif Fanya Lab, et en collaboration avec un.e Chargé.e de mission sensibilisation :

»  Vous participez a la promotion et assurez un développement inclusif et égalitaire en organisant des
actions de sensibilisation aupres de publics divers (jeunes, SPE, etc.),



»  Vous développez des actions permettant de valoriser les initiatives portées par les entrepreneur.e.s et
les entreprises de I'économie sociale et solidaire pour susciter I'envie de créer, développer, essaimer
les projets en faveur du développement de Mayotte,

»  Vous assurez |la promotion de |'entrepreunariat solidaire et |'innovation sociale auprés des instances
partenaires, des acteurs du développement et de I'accompagnement sur le territoire,

»  Vous détectez des initiatives innovantes en lien avec |'économie sociale et solidaire,

» Vous facilitez l'accés, pour les publics en difficulté, aux informations relatives a I'ESS, a
I'entrepreneuriat, a l'innovation et a I'insertion,

»  Vous soutenez la mise en oeuvre des dispositifs d'accompagnement,

» Vous orientez les porteurs et les porteuses de projet vers les structures d'accompagnement
adéquates (CRIB, BGE - DLA, CRESS...).

Profil recherché :

De formation bac+5 dans le domaine de la communication, de |'animation, de I'événementiel et/ou de la

promotion.

Vous justifiez d'une expérience d'au moins 3 ans dans |‘organisation d'événements et/ou de la

promotion.

Vous possédez une appétence pour l'innovation sociale et/ou le développement des territoires.

Compétences techniques :

»  Vous étes force de proposition pour créer de nouvelles activités,

»  Vous avez une bonne capacité d'animation en collectif,

»  Vous étes a |'aise dans les relations avec les partenaires,

»  Vous faites preuve d'autonomie dans la gestion de vos dossiers au quotidien,

»  Vous savez vous organiser en priorisant les taches importantes, et notamment dans I'urgence,

»  Vous appréciez travailler en mode projet,

»  Vous faites preuve d'anticipation, et notamment dans la mise en place d’événements,

»  Vous avez un bon sens relationnel a I'oral comme a I"écrit, et faites preuve d'adaptation en fonction
des interlocuteurs : collectivités publiques, scolaires, particuliers, associations etc.

»  Vous faites preuve d'un sens éthique, et étes reconnu.e pour votre diplomatie,

»  Vous maitrisez les outils informatiques, et notamment I'environnement Mac iOS.

Informations complémentaires :

Lieu de travail : Malamani - Chirongui a Mayotte

Mobilité : Déplacements fréquents sur le territoire

Salaire : 2 701 euros brut mensuel sur 12 mois

Type de contrat : Contrat a durée indéterminée - 2 mois de période d’essai
Avantages complémentaires : Mutuelle de santé et cheques déjeuners
Horaires de travail : Forfaits jours
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