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triya bari
FICHE DE POSTE
Directeur (trice) de centre social
MISSIONS PRINCIPALES
. Assumer la responsabilité générale de la structure par délégation du Conseil
d’Administration
. Diriger et coordonner les équipes ainsi que I'animation globale
. Etre responsable de 'administration générale, de la gestion de la structure et des
ressources humaines ainsi que la recherche de financements
. Assurer une fonction de veille et de conseil aux administrateurs
. Rechercher et développer des partenariats extérieurs et travailler en réseaux
. Participer au développement local et a la promotion de la Vie Associative
. Garantir la mise en ceuvre du projet social
. Manager le projet social dans une dimension partenariale en y associant les
habitants.
PROFIL
. Connaissance et pratique de la gestion et de I'ingénierie de projets, notamment du
développement social local
. Expérience managériale
. Maitrise de I'outil informatique et des outils de communication
. Qualité relationnelle

Expérience dans les domaines : sociaux, éducatifs, culturels.

QUALIFICATIONS REQUISES :

. Dipléme de niveau BAC+3 minimum de type DEIS, CAFERUIS, DESJEPS, CAFDES,
Master (carrieres sociales, animation sociale, développement local, ingénierie sociale)

. Permis B exigé

CDI - 35 heures hebdomadaires
Prise de poste : ASAP 2023
Lieu de travail : Barakani

Rémunération : Selon profil

Contact & candidature

mail : recrutement@kaza.yt Tél : 0639 09 83 64

¥ 0269619620 @ www.kazayt 24 Rue de la
Convalescence

i Barakani, BP 24,
triga bari O 0639098364 @ #Kazabarakani 37670 Cuangan




